OPERACNI PROGRAM PODPORUJEME
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socl&linl -
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Zapis o posouzeni a hodnoceni nabidek’

1. Zakazka

Nazev zakazky: Systematicke vadélavani a podpora rozvoje kompetenci zamestnancu ve spoleénosti
FONTEA a.s

Registracni Cislo projektu: CZ.1 04./1.1.02/94.00584

Nazev projektu: Efektivni vzdéldvani zaméstnancit spoleénosti FONTEA a.5.

Piedpokladana cena bez DPH: 1.015.000,- KE.

Lhita pro podani nabidky: 5.8.2013 do 15:00

2. \dentifikaéni udaje o zadavateli

Nazev / obchodni firma
zadavatele

Veseli nad Luznici 596/1, 391 81

Jméno a pfijmeni osoby Ing. Katefina Kreuzerova, clen predstavenstva,
opravnéné jednat jménem

¢i za zadavatele

3. Seznam oslovenych dodavateld’

Ing. Igor Licko, Clen predstavenstva

K predlozeni nabidek bylo vyzvano 7 dodavatell:

Nazev /| Obchodni firma Sidlo IC

Gradua — CEGEOS, s.r.o. Karlovo nameésti 7. 128 01 25605381
Praha 2

Viktor Lobl, zastoupeni SIDEL Kladenska 68/125
Group pro CR a SR l 160 00 Praha 6

e

' Tento formular plati pro zadavaci fizeni vyhlasena postupy dle Metodického pokynu pro zadavani
zakazek ve verzi 1.6 i novejsi.

2 pouze pokud byli sadavatelem osloveni potencialni uchazeci
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edulab s.r.o. Mlynska 172,370 01 Ceské | 26087014
Budéjovice
Everesta, s.r.o. Cechova 727/52, 370 01 25014650

Ceské Budé&jovice

Krones s.r.o. Nadrazni 86. 150 00 Praha 5 47535636
VSCHT Praha Technicka 5. 166 28 Praha 6 - | 60461373
Dejvice
V-studio s.r.0. Zizkova 1. 370 01 Ceské 25187856

Budéjovice

4. Uverejnéni vyzvy

Vyzva k podani nabidek byla uvefejnéna na www.esfcr.cz dne 2.7.2013, a to po dobu 35
dni.

Dale byla zvefejnéna http://fontea.cz/cz/02-firma oplzz2. htmi

5. Seznam obdrzenych nabidek

Zadavatel obdrzel tyto nabidky®:

= ~ =
Cislo Dodavatel } Dz:;";:rﬁ;eef‘?y Cast
L nabidky (obchodni firma, sidlo, IC) nabidky
HERTIN s.r.o.
1 Jifiho Trnky 1237/9, 709 00 Ostrava | 18.7.2013, 11 h | &ast
IC: 48395617
HERTIN s.r.0.
2 Jifiho Trnky 1237/9, 709 00 Ostrava | 18.7.2013, 11 h Il.&ast
IC: 48395617
LINGUA CENTRUM s.r.o.
3 Olomouc, U Stadionu 1205/10, PSC 22.7.2013 9 h 1. &ast
779 00
IC: 268 73 699
1.VOX as.
4 Senovazné nameésti 978/23, 110 00 24.7.2013. 8.30 h Il.éast
Praha 1
IC: 27204987
SoftGate, s.r.o.
5 Pileticka 486, 50341 Hradec Kralové- 247.2013,8,30 h | &Ast
Vékose IC- 28859685
ALTUS Training Center, s.r.o.
6 Katefinska 1526/7, 12000 Praha2 | 247-2013,830h | Sast

* Potadova &isla jsou pridélovana podle doby doruéeni jednotlivych nabidek.
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IC- 25794940

JS Communication s.r.0.
Narodni tfida 1541/14a ,736 01
Havifov-Mésto
IC: 29454786

257.2013,8,30 h

| .¢ast

JS Communication s.r.o.
Narodni tfida 1541/14a .736 01
Havifov-Mésto
IC: 29454786

25.7.2013,8,30 h

Il.¢ast

INSTITUT INPRQ, s.r.0.
Samcova 1, Praha 1, 110 00
IC: 25133942

26.7.2013,8,30h

| cast

10

INSTITUT INPRQO, s.ro.
Samcova 1, Praha 1, 110 00
25133942

26.7.2013,8,30 h

Il.cast

1il

INSTITUT INPRO, s.r.0.
Samcova 1, Praha 1, 110 00
IC: 25133942

26.7.2013,
8,30 h

I1l.cast

12

Zapadoceska univerzita v Plzni
Univerzitni 2732/8, 301 00 Plzen
IC: 49777513

26.7.2013,
8,30 h

|.éast

13

Zapadoceska univerzita v Plzni
Univerzitni 2732/8, 301 00 Pizef
IC: 49777513

26.7.2013,
8,30 h

Il.¢ast

14

PRO EDUCATION International
Saratovska 26/A 841 02 Bratislava
IC: 35730111

26.7.2013,
930 h

[1l.¢ast

15

LINGUAPLUS Jazykova $kola
Stredni 595/26, 602 00 Brno
IC: 255080442

26.7.2013,8,30 h

1.Cast

16

PETR OTAHAL, s.ro.
Jiraskova 490, 738 01 Frydek —
Mistek
IC: 26820927

27.7.2013,9h

Il.éast

17

TEMPO TRAINING & CONSULTING
.5,
Alejnikovova 5, 700 30 Ostrava —
Zabreh
IC: 26813335

27.7.2013,9h

|.Cast

18

TEMPO TRAINING & CONSULTING
a.s.
Alejnikovova 5, 700 30 Ostrava -
Zabfeh
IC: 26813335

27.7.2013,9h

[l.cast

19

Caledonian School
Vitavska 24, 150 00 Praha 5§
IC: 24229881

30.7.2013 9 h

[T.cast

20

Abeceda s.r.o.
Lepafova 8, 746 01 Opava
IC: 26836904

30.7.20138 h

II.¢ast

21

TLC — TOP Langure Centre, s.r.o.
Budova AZ Tower, Prazakova

30.7.2013 9 h

|.cast
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1008/69, 639 00 Brno 2 IC: 7252973

22

TLC — TOP Langure Centre, s.r.o.
Budova AZ Tower, Prazakova
1008/69, 639 00 Brno IC: 27252973

30.7.2013 8 h

Il.cast

23

Centrum andragogiky, s.r.o.
Skroupova 631, 500 02 Hrade
Kraloveé
IC: 27489698

30.7.2013 9 h

|.cast

24

Centrum andragogiky, s.r.o.
Skroupova 631, 500 02 Hrade
Kralové
IC: 27489698

30.7.20139h

Il.cast

25

Vysoka skola chemicko-technicka
v Praze Technicka 5, 166 28 Praha
6, IC: 60461373

30.7.2013 9 h

VIll.¢ast

26

Merinis s.r.o.
VySehradska 1349/2, 128 00 Praha 2
IC: 28982169

31.7.2013845h

VIl .¢ast

27

S&T CZ sr.0.
Na Strzi 1702/65, 140 00 Praha 4
IC: 44846029

31.7.20138,45h

|.¢ast

28

EVERESTA, s .r.o.
Mimoniska 3223, 470 01 Ceska Lipa
IC: 25014650

31.7.20138,45h

Il.¢ast

29

PETR OTAHAL, s.r.o.
Jiraskova 490, 738 01 Frydek —
Mistek
IC: 26820927

1.8.2013,8,30h

l.cast

30

Gradua-CEGEQS, s.r.o.
Karlovo namésti 7, 128 01 Praha 2
IC: 25605381

1.8.2013, 14h

Il.&ast

31

EVERESTA, s r.o.
Mimonska 3223, 470 01 Ceska Lipa
IC: 25014650

2.8.201310,30 h

|.Cast

32

EVERESTA, s r.0.
Mimoriska 3223, 470 01 Ceska Lipa
IC: 25014650

2.8201310,30 h

lll.cast

33

AP NETSOFT s.r.o.
Hradecka 772/15, 746 01 Opava 1
IC: 25900901

2.8.2013 10,30 h

|.cast

PROFIMA EFFECTIVE, s.r.o.
Kudlov 500, 760 01 Zlin
IC: 25568027

2.8.2013 10,30 h

|.cast

35

PROFIMA EFFECTIVE, s.r.o.
Kudlov 500, 760 01 Zlin
IC: 25568027

2.8.201310,30 h

Il ¢ast

36

AgroKonzulta Zamberk spol. s r.0.
Klostermanova 1258, 564 01
Zamberk 1€:13584286

2.8201310,30 h

| cast

37

edulab s.r.o.
Miynska 172/2, 370 01 Ceské
Budéjovice
IC: 26087014

28.2013,14h

I.¢ast
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38

edulab s.r.o.
Mlynska 172/2, 370 01 Ceské
Budéjovice
IC: 26087014

2.8.2013, 14 h

Il.¢ast

39

edulab s.r.o.
Miynska 172/2, 370 01 Ceské
Budgjovice
IC: 26087014

282013, 14 h

l1l.¢ast

40

edulab s.r.o.
Mlynska 172/2, 370 01 Ceské
Budejovice
IC: 26087014

2.82013,14 h

IV.cast

41

edulab s.r.o.
Mlynska 172/2, 370 01 Ceské
Budéjovice
IC: 26087014

2.82013,14 h

V.cast

42

edulab s.r.o.
Mlynska 172/2, 370 01 Ceské
Budéjovice
IC: 26087014

2.8.2013, 14 h

VI cast

43

edulabs.r.o.
Miynska 172/2, 370 01 Ceské
Budéjovice
IC: 26087014

2.8.2013,14 h

VIl.¢ast

A

edulab s.r.o.
Mlynska 172/2, 370 01 Ceské
Budéjovice
IC: 26087014

2.8.2013, 14 h

VIIl.cast

45

Novaferm s.r.o.
Kladenska 68/125, 160 00 Praha 6
IC: 26430819

5.8.2013, 8,30 h

IV cast

46

Novaferm s.r.o.
Kladenska 68/125, 160 00 Praha 6
IC: 26430819

5.8.2013,8,30 h

V.¢ast

47

Novaferm s.r.o.
Kladenska 68/125, 160 00 Praha 6
IC: 26430819

5.8.2013, 8,30 h

VI.cast

48

Novaferm s.r.o.
Kladenska 68/125, 160 00 Praha 6
IC: 26430819

5.8.2013,8,30 h

VIl.cast

49

Krones s.r.o.
Nadrazni 86, 150 00 Praha 5

5.8.2013, 9,15 h

VI. cast

6. Otevirani nabidek

Pfed zahajenim procesu otevirani nabidek byli clenové komise seznameni s identifikaci

obdrzenych nabidek a nasledné podepsali cestné prohlaseni o nestrannosti.
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Dne 5.8.2013 v 15:00 hod. se sesla komise ve slozeni:*

Jmeno i pFij:mesni Clena Pracovni zarazeni Podpis
omise
Ing. Katefina Kreuzerova Financni reditelka —-Hff-LL‘Lko--@—L 43\(
Jifi Nydrie Reditel zavodu Copm
lvana Kralikova Projektova manazerka \__,;,,.,:/ o
Jméno a pfijmeni nahradnika Pracovni zafazeni y Podpis
Sarka Pavlisova Asistentka reditele ~ MH

7. Posouzeni uplnosti nabidek

Komise pro posouzeni nabidek se seéla ve slozeni®:

Jméno a pfijmeni élena komise’ Pracovni zafazeni Podpis
Ing. Katefina Kreuzerova Financni reditelka = ﬁ U RS A B
Jifi Nydrle Reditel zavodu /T L Co =
Ivana Kralikova Projektova manazerka : -.._..-_-,,.-/—’:{J .
Jméno a prijmeni nahradnika Pracovni zarazeni Podpis
Sarka PavliSova Asistentka reditele ol }_‘( ;

Pred zahajenim posouzeni nabidek podepsali clenové komise cestné prohlaseni o
nestrannosti.

Nejprve byla posouzena uUplnost doru¢enych nabidek. Posouzeni upinosti nabidek spocivalo
v provedeni kontroly Udaju a dokladu, které byly povinnou soucasti nabidky.

Témito udaji a doklady jsou:

* Zadavatel mluze pro kazdy Ukol b&hem zadavani sestavit vice komisi (napf. komisi pro otevirani
nabidek a komisi pro posouzeni a hodnoceni nabidek); tento postup neni v rozporu s pravidly OP LZZ,
je véak tfeba pro kazdou komisi dodrzet minimalni pocéet élent a nahradnikil, podminku nestrannosti.

® Uvedte slozeni komise dle jejiho ustanoveni zadavatelem s tim, ze byl-li néktery z &leni komise
nepfitomen, uvedte ,nepfitomen”.

® Uvedte v ptipadé, ze se komise pro otevirani obalek lidi od komise pro posouzeni nabidek.

7 Uvedte slozeni komise dle jejiho ustanoveni zadavatelem s tim, ze byl-li néktery z ¢lent komise
nepfitomen, uvedte ,nepfitomen”
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Popis pristupu K realizaci plnéni verejné zakazky
Nabidkova cena

Cestné prohlaseni

Zavazny navrh smlouvy

Z posouzeni byla vylou¢ena nabidka ¢. 19, nebot neobsahovala zavazny navrh smlouvy
podle prilohy ¢. 2 zadavaci dokumentace. Nutnost predlozeni tohoto dokumentu zadavatel
stanovil v ¢l. 9 zadavaci dokumentace na jeji str. 9.

8. Hodnoceni nabidek

Komise pro hodnoceni nabidek se sesla ve slozeni®:

Jméno a pfijmeni ¢lena komise® Pracovni zarazeni Podpis
Ing. Katefina Kreuzerova Financni reditelka ,_ﬁ(‘g: UCLAAL_B LA
JiFi Nydrle Reditel zavodu Z:_, e e
y e o 1,[, |
lvana Kralikova Projektova manazerka 471-—«'// Zz-7
Kamil Komitirka Vedouci vyroby Y U 4
s >
arka Sisova
cf//’%f/
Jméno a prijmeni nahradnika Pracovni zafazeni Pod/pis

Pred zahajenim hodnoceni nabidek podepsali clenové komise cCestné prohlaseni o
nestrannosti.

Nabidky budou hodnoceny dle nasledujicich hodnoticich kritérii:

Zakladni hodnotici kritérium pro zadani:

Nabidky budou hodnoceny podle zakladnihe hodnoticiho kritéria ekonomicka vyhodnost
nabidky.

Zpusob hodnoceni nabidek podle hodnoticiho kritéria:

Nabidky budou hodnoceny podle dvou dil€ich hodnoticich kritérii (resp. subkritérii), kterymi
jsou:

® Uvedte v piipadé, ze se komise pro otevirani obalek & jejich posouzeni se li&i od komise pro
hodnoceni nabidek.

¥ Uvedte slozeni komise dle jejiho ustanoveni zadavatelem s tim, ze byl-li néktery z élentu komise
nepfitomen, uvedte ,nepfitomen”.
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Kritérium ¢. 1:
Nabidkova cena predmétu vefejné zakazky (v K& bez DPH): vaha 50%
Kritérium €. 2:
Popis pfistupu k realizaci pInéni vefejné zakazky (kvalita nabizeného reseni): vaha 50%
Dil¢i subkritéria pro kritérium ¢. 2

Komplexnost a vhodnost navrhované metodiky k realizaci zakazky — vaha subkritéria 60%
Navrh postupu realizace zakazky z obsahového a éasového hlediska — vaha subkritéria 20%
Zpusob komunikace se zadavatelem a dal$imi relevantnimi subjekty — vaha subkritéria 20%

Pozadované Udaje a dokumenty pro hodnoceni nabidek:

w

Za ucelem hodnoceni nabidek podle kritéria &. 1 (nabidkova cena bez DPH) predlozili
uchazeci vyplnény kryci list nabidky zpracovany podle pfilohy &. 1.zadavaci dokumentace, a
to ke kazdé casti vefejné zakazky, které se ucastnili.

Za ucelem hodnoceni nabidek podle kritéria & 2 predlozili uchazeéi dokument nazvany
Popis pfistupu k realizaci pInéni vefejné zakazky v maximalnim rozsahu 10 normostran Ad a
to ke kazdé Casti verejné zakazky, které se Géastnili.

Minimalni poZadavky na zpracovani Popisu pfistupu k realizaci plnéni verejné zakazky jsou
dany zejména vymezenim predmétu vefejné zakazky (pfiloha &. 2 zadavaci dokumentace) a
ostatnimi pozadavky zadavatele uvedenymi v této zadavaci dokumentaci.

Uchazeci meéli v dokumentu podrobné popsat pouzitou metodiku (resp. metodiky) pfi plnéni
verejné zakazky, metody realizace zakazky co do rozsahu, vhodnosti a kvality, a to pfi
zohledneni specifik vefejné zakazky s ohledem na dosazeni udelu realizace verejné
zakazky. Navrh mél byt jednoznacny, predpokladané postupy a procesy mély byt popsany
vystizné a dostatecné detailné, aby nevznikaly nejasnosti ohledné budouciho plnéni verejné
zakazky. Dokument mél zadavateli poskytovat jednoznaénou informaci o rozsahu, vhodnosti
a kvalité navrhovanych metod realizace ¢asti vefejné zakazky, tj. zda jsou navrzené postupy
a procesy zvoleny adekvatné ve vztahu k pifedmétu &asti verejné zakazky, tedy zda
navrzene postupy na sebe logicky navazuji a povedou k fadnému spinéni casti verejné
zakazky. Dokument nemél byt rutinnim pfepisem pozadavkyu zadavatele uvedenych v
zadavaci dokumentaci.

Zadavatel bude hodnotit nabidkovou cenu za pfedmét verejné zakazky bez DPH bodovaci
metodou. Celkova vyse nabidkove ceny bez DPH bude hodnocena podle jeji absolutni vyse.
Bodoveé hodnoceni kritéria ¢. 1 bude vypoéteno podle vzorce:

nejvyhodngjsi nabidka
tzn. nejnizsi cena (hodnota)

Bodové hodnoceni = 100 x X vaha vyjadiena v procentech
cena (hodnota) hodnocené nabidky

Zadavatel bude hodnotit kvalitu nabizeného feseni bodovaci metodou. Bodové hodnoceni
jednotlivych dil€ich subkritérii v ramci kritéria bude vypoéteno podle nasledujiciho vzorce.

Bodové hodnoceni subkritéria = bodové hodnoceni subkritéria x vaha subkritéria x vaha kritéria

Celkove bodové hodnoceni v ramci kritéria ¢. 2 bude vypoéteno jako soudet bodovych
hodnoceni dilé¢ich subkritérii.



Hs OPERACNI PROGRAM  PODPORUJEME
ovropsky ﬁ LIDSKE ZDROJE VASI BUDOUCNOST
™ 4

fond v GR EVROPSKA UNIE A ZAMESTNANOST www.esfcr.cz

U Ciselné nevyjadritelného dilgiho kritéria ¢. 2 zadavatelem jmenovana komise stanovi
poradi nabidek od nejvhodnéjsi nabidky k nejméné vhodné, a to na zakladé posouzeni
kvality Popisu pfistupu k realizaci pinéni vefejné zakazky obsazeného v nabidce uchazeée.

Hodnoceni nabidek v ramci daného subkritéria probéhne tak, ze se sestavi pofadi nabidek
od nejvhodnéj$i k nejméné vhodné. Nejvhodnéj$i nabidce se pfifadi 100 bodi a kazdé
nasledujici nabidce se pfifadi takové bodové ohodnoceni, které vyjadfuje miru splnéni
tohoto subkritéria ve vztahu k nejvhodnéjsi nabidce. Takto ziskané bodové ohodnoceni se
nasledné propocte vahou subkritéria a vahou kritéria, &imz se ziska vysledna bodova
hodnota pridélena jednotlivym nabidkam v tomto diléim kritériu &. 2.

V ramci tohoto hodnoticiho kritéria bude hodnocen dokument predlozeny uchazeéem
nazvany Popis pristupu k realizaci pinéni vefejné zakazky z hlediska:

komplexnosti metodiky pro Uspésné pinéni vefejné zakazky a vhodnosti pouzitych metod k
realizaci zakazky,

navrhu postupu realizace zakazky z obsahového a ¢asového hlediska,
zpusob komunikace se zadavatelem a dalSimi relevantnimi subjekty.

Nejvhodnéjsi nabidkou bude nabidka, ktera dosahne nejvyssiho souétu bodovych hodnoceni
Z uvedenych kritérii. Pro celkové zhodnoceni prislusné nabidky budou seéteny poéty bodu
dosazene v ramci jednotlivych hodnoticich kritérii. Stanoveni pofadi nabidek bude
provedeno podle poctu dosazenych bodu celkem s tim, Ze nejvyssi pocet dosazenych bodu
celkem urCuje nejvhodnéjsi nabidku, resp. ekonomicky nejvyhodnéjéi nabidku.

9. Vysledek hodnoceni
Cast zakazky |.

Cenové nabidky uchazecu:

" Nabidkova cena

Cislo nabidky
2 37 000
5 39 580
6 39 200
7 28 000
9 48 000
12 46 100
i 40 000
21 38 000
23 50 000
27 37 000
29 39 960
32 52 500
33 40 000
34 40 000
36 35 920
37 56 000
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Vysledek hodnoceni:
&islo || Nabidkova Komplexnost Postup Zpusob
nabidky cena 60 % 2 50% re:lllzace komunikace Celkem
50 % 20% z50% | 20 % z50%

2 37,83784 15 10 10 72,84
5 35,3714 12 10 10 67,37
6 35,71429 27 10 0 72,71
7 50 12 10 5 77,00
9 29,16667 30 10 5 74,17
12 30,36876 30 10 0 70,37
17 35 30 10 5 80,00
21 36,84211 18 10 10 74,84
23 28 18 10 10 66,00
27 37,83784 15 5 0 57,84
29 35,03504 30 10 10 85,04
32 26,66667 30 10 10 76,67
33 35 15 10 5 65,00
34 35 30 10 10 85,00
36 38,9755 30 10 10 88,98
37 25 30 10 10 75,00

Slovni popis zpusobu hodnoceni jednotlivych dilCich hodnoticich kritérii na zakladé toho, jak
Je zadavatel stanovil vyse.

Komplexnost a vhodnost navrhované metodiky k realizaci zakazky — vaha
subkritéria 60%

Predmétem hodnoceni byl popis metodiky (resp. metodik) pfi pinéni verejné
zakazky, zda pri zohlednéni specifik verejné zakazky s ohledem na dosazeni
ucelu realizace verejné zakazky jsou navrZené postupy a procesy zvoleny
adekvatné ve vztahu k pfedmétu c¢asti verejné zakazky, zda navrZzené postupy na
sebe logicky navazuji a povedou k radnému splnéni této c¢asti verejné zakazky.
Nejvice bodu u tohoto kritéria ziska zakazka, ktera vhodné navrzenymi metodami
povede ke komplexnimu naplnéni poZadavku zadavatele.

Nejvice bodu obdrzely nabidky ¢. 9,12, 17, 29, 32, 34, 36, 37. Popis nabidek
odpovidal zadavaci dokumentaci, byl detailné a prehledné zpracovan. Nabidka c.
6, 21 a 23 obsahovala pouze obecny popis metodiky realizace zakazky. Nabidky
¢. 2, 27 a 33 byly systematicky méné propojeny. Nabidky ¢. 5 a 7 byly nejméné
podrobné popsany, obsahovaly jen velmi obecny popis.

Navrh postupu realizace zakazky z obsahového a Casového hlediska ~ vaha
subkritéria 20%

Predmétem hodnoceni byl popis metodiky (resp. metodik) pfi plnéni verejné
zakazky, zda uchazec¢em navrzené metody realizace zakazky naplni pozadavky
zadavatele co do vécného rozsahu i rozsahu ¢asového. Nejvice bodu u tohoto
kritéria ziska zakazka, ktera vhodné navrZzenymi metodami povede k tplnému
obsahovému naplnéni pozadavku zadavatele pri respektovani zadavatelem
stanoveného ¢asového rozsahu.
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Postup realizace vSech zakézek z obsahového a éasového hlediska byl
vyhovujici. Pouze u nabidky &. 27 chybi konkrétni informace o néapini kurzi, neni
blize specifikovana stopaz jednotlivych okruhd.

Zpusob komunikace se zadavatelem a dalSimi relevantnimi subjekty — vaha
subkritéria 20%

Predmeétem hodnoceni byl popis metodiky (resp. metodik) pfi plnéni verejné
zakazky, zda uchazecem navrzené metody komunikace se zadavatelem a dalsimi
relevantnimi subjekty v prubéhu realizace vefejné zakazky budou umozriovat
pruznou a jednoduchou komunikaci. Nejvice bodti u tohoto kritéria ziska zakazka,
ktera vhodné navrZzenymi metodami komunikace bude umoZriovat pruznou a
Jjednoduchou komunikaci se zadavatelem a dalSimi relevantnimi subjekty
v prubéhu realizace veiejné zakazky.

Nabidky ¢. 2, 5, 21, 23, 29, 32, 34, 36, 37 mély velmi jasné a prehledné popsanu
komunikaci se zadavatelem, a proto obdrzely nejvice bodu. Nabidky é. 7, 9a 17
obsahovaly pouze zakladni a méné jasné informace ohledné komunikace se
zadavatelem. U nabidky ¢. 33 chybi konkrétni informace v ramci komunikace
zadavatel — Skolitel. Nabidky ¢. 6, 12, a 27 obdrzely 0 bodu, protoze
neobsahovaly Zadnou komunikaci se zadavatelem.

Nutno doplnit, Zze v ramci casti ¢. | bylo velmi téZké hodnotit kvalitativni kritéria, vétsina
nabidek byla velmi vhodna a dobre zpracovana. Z vysledku je jasné, Ze o vitézi rozhodla
predevsim cena.

Cast zakazky |I.

Cenové nabidky uchazecu:

5 Nabidkova cena

Cislo nabidky
1 178 000
4 325 000
8 120 000
10 281 000
13 261 300
16 209 850
18 180 000
24 285 000
28 307 000
30 315 000
35 225 000
38 315 000
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Vysledek hodnoceni:
Cislo Nabidkova Komplexnost Po§tup Zp':'s.Ob
nabidky cena 60 % 2 50% realizace | komunikace Celkem
50 % 20 % z50% | 20 % z 50%
1 33,70787 15 7,5 7 63,21
4 18,46154 24 8,5 8,5 59,46
8 50 10,5 4 0 64,50
10 21,35231 22,5 7 0 50,85
13 22,96211 10,5 5 7 45,46
16 28,59185 15 6 6 55,59
18 33,33333 18 6,5 6,5 64,33
24 21,05263 25,5 8 9 63,55
28 19,54397 28,5 10 9,5 67,54
30 19,04762 27 9,5 10 65,55
35 26,66667 18 55 6 56,17
38 19,04762 30 10 9 68,05

Slovni popis zpusobu hodnoceni jednotlivych dilcich hodnoticich kritérii na zakladé toho, jak
Je zadavatel stanovil vySe.

Komplexnost a vhodnost navrhované metodiky k realizaci zakazky — vaha
subkritéria 60%

Predmétem hodnoceni byl popis metodiky (resp. metodik) pri plnéni verejné
zakazky, zda pri zohlednéni specifik verejné zakazky s ohledem na dosazeni
ucelu realizace vefejné zakazky jsou navrZené postupy a procesy zvoleny
adekvatné ve vztahu k predmétu casti verejné zakazky, zda navrzené postupy na
sebe logicky navazuji a povedou k radnému spinéni této casti verejné zakazky.
Nejvice bodu u tohoto kritéria ziska zakazka, ktera vhodné navrzenymi metodami
povede ke komplexnimu naplnéni pozadavku zadavatele.

Nejvice bodu obdrzela nabidka ¢. 38. Nabidka byla jasné, strucné a prehledné
zpracovana, coZ jsme vzhledem k velkéemu pocCtu nabidek velmi ocenili.
Navrhovana metodika zcela odpovida naSim poZadavkum. Jednotlivé kurzy
budou vedeny jako kombinace teoretické prednasky, praktickych demonstraci a
cviceni na pripadovych studiich, verifikacnim dotazovanim lektora a diskuse.
Takeé popsana kvalifikace lektoru byla na velmi vysoké urovni. Nabidka ¢. 28 a 30
byla take velmi dobre zpracovana, metodika odpovida zadani, jen pouZiti videa se
nam u téchto kurzu nezda prilis vhodné. Nabidka ¢. 24 a 35 nebyla prilis
prehledne zpracovana, byla velmi obsahla a hure se v ni orientovalo. Nabidky ¢. 4
a 10 obsahuji standardni navrhy metodiky vyuky, nejsou blize specifikovany. U
nabidky ¢. 1 se nam nelibilo pouziti simulacnich her v kurzu Pravni minimum.
Nabidka ¢. 13 obsahuje popis pouze nékterych kurzu, chybi vyuka prava.
Nabidka ¢. 16 opét obsahuje videotrénink, ktery nepovazujeme za vhodny pro
tento typ kurzt. Nabidka ¢. 18 v popisu metod realizace zakazky obsahuje témata
a zejména konkrétni priklady, ktera jsme nemeli v zadavaci dokumentaci a ani je
Skolit nechceme. Napri. nechceme, aby v kurzu Ekonomika pro neekonomy
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analyzovali studenti financni vysledky firmy Fontea nebo volili financovani
investicniho projektu firmy. Nabidka c. 8 postrada popis metodik vyuky. Proto také
obdrzela nejmensi pocet bodl.

e« Navrh postupu realizace zakazky z obsahového a Casového hlediska — vaha
subkritéria 20%

Predmétem hodnoceni byl popis metodiky (resp. metodik) pfi plnéni verejné
zakazky, zda uchazecem navrzené metody realizace zakazky naplni pozadavky
zadavatele co do vécného rozsahu i rozsahu ¢asového. Nejvice bodu u tohoto
kritéria ziska zakazka, ktera vhodné navrzenymi metodami povede k uplnému
obsahovému napinéni poZadavki zadavatele pri respektovani zadavatelem
stanoveného ¢asoveého rozsahu.

Nejvice bodu obdrzely nabidky ¢. 28 a ¢. 38. Na téchto nabidkach oceriujeme
zejména napln kurzu, ktera neni v porovnani s ostatnimi nabidkami prilis obsahla,
ale zcela spliiuje nase poZadavky. Zejména se nam libi napln kurzu Ekonomika
pro neekonomy. Ostatni uchazeci (napi. ¢. 4, 16, 18) do téchto kurzu umistili
temér celou problematiku financniho vykaznictvi. Napin kurzu byla prilis Siroka a
ve dvou dnech tézko efektivhé realizovateina. Nabidka €. 1, 4 nerespektuje nase
pozadavky na obsah kurzu Rizeni financi. Nabidka ¢é. 13 vibec neobsahuje popis
kurzu tykajicich se vyuky prava. Nabidka ¢. 16 a ¢. 35 neodpovida nasim
poZadavkum v poctu hodin vyukového dne.

¢ Zpusob komunikace se zadavatelem a dalSimi relevantnimi subjekty — vaha
subkritéria 20%

Predmétem hodnoceni byl popis metodiky (resp. metodik) pfi pinéni verejné
zakazky, zda uchazecem navrzené metody komunikace se zadavatelem a dalSimi
relevantnimi subjekty v prubéhu realizace verejné zakazky budou umoZriovat
pruznou a jednoduchou komunikaci. Nejvice bodu u tohoto kritéria ziskéa zakazka,
ktera vhodné navrZzenymi metodami komunikace bude umoZzriovat pruZznou a
jednoduchou komunikaci se zadavatelem a dal$imi relevantnimi subjekty
v prubéhu realizace verejné zakazky.

Nejvice bodu obdrzela nabidka ¢. 30. Zpusob komunikace je strucné a jasné
popsan. Zejména oceriujeme vstupni schuzku a pridéleni manazera projektu.
Velmi dobre hodnotime i nabidku ¢. 28 kde opét oceriujeme pridéleni realizacniho
tymu a také vyhodnoceni zpétne vazby. Nabidka ¢. 24 a 38 obsahuji pridéleni
koordinatora a analyzu aktuainiho stavu. Nabidka ¢. 4 obsahuje také vstupni
analyzu i realizacni tym. Neobsahuje zpétnou vazbu. Nabidka ¢. 1 a 13 obsahuje
pouze obecny postup komunikace se zadavatelem. Nabidka €. 18 sice obsahuje
pridéleni manazera zakazky, ale nenavrhuje Zadnou vstupni analyzu potreb ani
zpétnou vazbu. Nabidka ¢€. 16, 35 neobsahuje zpusob komunikace se
zadavatelem, nicméné je vyhodnocovana zpétna vazba. Nabidka ¢. 8 a 10
neobsahuje popis komunikace se zadavatelem.

Cast zakazky lIl.

Cenové nabidky uchazecu:

. Nabidkova cena
Cislo nabidky

3 153 360
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11 162 000
14 136 927
15 151 920
19 167 400
20 188 000
22 147 600
26 216 000
31 225 000
39 1898 200

Vysledek hodnoceni:

Cislo Nabilkova Komplexnost Po§tup ch's.Db
nabidky cena 60 % 2 50% re:lllzace komunikace Celkem
50 % 20 % z250% | 20 % z 50%

3 44,64243 24 7 7 82,64
11 42,2615 18 5 6 71,26
14 50 15 5 5 75,00
15 45,06558 24 7 7 83,07
19 40,89823 Vyrazena z divodu absence zavazného navrhu smlouvy
20 34,57759 21 7 5 67,58
22 46,38458 21 7 7 81,38
26 31,69613 15 6 6 58,70
31 30,42828 27 9 8 74,43
39 34,36929 30 10 9 83,37

Slovni popis zpusobu hodnoceni jednotlivych dilcich hodnoticich kritérii na zakladé toho, jak
Je zadavatel stanovil vyse.

°

Komplexnost a vhodnost navrhované metodiky k realizaci zakazky — vaha
subkritéria 60%

Predmétem hodnoceni byl popis metodiky (resp. metodik) prii plnéni verejné
zakazky, zda pri zohlednéni specifik verejné zakazky s ohledem na dosazeni
ucelu realizace verejné zakazky jsou navrZené postupy a procesy zvoleny
adekvatné ve vztahu k predmétu casti verejné zakazky, zda navrzené postupy na
sebe logicky navazuji a povedou k radnému spinéni této casti verejne zakazky.
Nejvice bodu u tohoto kritéria ziska zakazka, ktera vhodné navrzenymi metodami
povede ke komplexnimu naplnéni poZadavkt zadavatele.

Nejvice bodu obdrzela nabidka ¢. 39. Navrhovana metodika odpovida potrebam
zadavatele — je nazorna, prakticka a uzitna v praxi zaméstnancu. Doplnéni o e-
learning je dalsi, pro uchazece prijemny zpusob tréninku. Nabidka ¢. 31 je dobre
zamérena na potreby zadavatele, navrhovana metodika je prizpusobena
zadavateli. Nabidky 3, 20, 11 obsahuji jen obecny popis metodiky realizace
zakazky. Nabidky ¢. 15 a ¢. 22 obsahuji velmi detailni a adresny popis metodiky,
ale pomérné narocny vzhledem k pracovnimu vytizeni uchazecu. Nabidka ¢. 14 a
Jjeji napin je formulovana v obecné roviné, forma i vzhled zpracovani prosty.
Nabidka ¢. 26 - nabizena verze neodpovida moznostem uchazecu, zpracovani a
forma nabidky prosta.

14
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subkritéria 20%

Piedmétem hodnoceni byl popis metodiky (resp. metodik) pii plnéni verejné
zakéazky, zda uchazecem navrzené metody realizace zakazky naplni poZadavky
sadavatele co do vécného rozsahu i rozsahu ¢asového. Nejvice bodu u tohoto
Kkritéria ziska zakazka, ktera vhodné navrzenymi metodami povede k uplnému
obsahovému naplnéni poZadavku zadavatele pri respektovani zadavatelem
stanoveného ¢asového rozsahu.

Nejvice bodu obdrzela nabidka ¢. 39. Postup realizace zakazky je prakticky
vyhovujici z Gasového a obsahoveho hlediska — zvolena forma Skoleni je
priméfena moznostem uchazecu. Nabidka & 31 prezentuje prehledny casovy
plén prubéhu $koleni, ktery Ize obsahnout. Nabidka ¢. 15 a 22 prezentuje narocny
pritbéh $koleni, az k nemoznosti zvladnuti, jsou naro¢né na realizaci. Nabidce €.
3 chybi vyukovy plén. Nabidka ¢. 20 obsahuje jen obecné zminény obsahovy a
Gasovy plan. Nabidka ¢. 26 - ¢asovy plan je néroény na organizaci, zejmena
skupinové tlohy mimo terminy viastniho Skoleni Ize jen tézko zaridit. Nabidka C.
11 a 14 opét obsahuje pouze obecny ¢asovy plan i napin.

Zpusob komunikace se zadavatelem a dal$imi relevantnimi subjekty — vaha
subkritéria 20%

Predmétem hodnoceni byl popis metodiky (resp. metodik) pfi plnéni verejné
zakézky, zda uchazecem navrzené metody komunikace se zadavatelem a dalSimi
relevantnimi subjekty v prabéhu realizace verejne zakazky budou umoZriovat
pruznou a jednoduchou komunikaci. Nejvice bodu u tohoto kritéria ziska zakazka,
kterad vhodné navrzenymi metodami komunikace bude umozriovat pruznou a
jednoduchou komunikaci se zadavatelem a dal§imi relevantnimi subjekty
v prubéhu realizace vefejné zakazky.

Nejvice bodu obdrZela nabidka ¢. 39. Komunikace se zadavatelem je jasna,
jednoducha a presné urcujici rozdéleni uchazedt do skupin podle trovné a potreb
zdokonaleni se v jazyce. Nabidka ¢. 31 obsahuje pouze zéakladni rozrazeni
uchazedi. Nabidky &. 3, 15, 22, 11, 26 obsahuji pouze zakladni informace, chybi
detailnéji zaméreni na uchazece Ci informace o rozdéleni uchazecu. Nabidka C.
14 obsahuje komunikaci se zadavatelem pouze v zakladni roviné — zjiStovani
vstupnich informaci. U nabidky C. 20 chybi prvotni komunikace se zadavatelem
pro konkrétni zjisténi potreb a moznosti uchazecu.

Cast zakazky IV.

Cenové nabidky uchazecu:

. ) Nabidkova cena
Cislo nabidky
40 64 000
| 45 50 000
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Vysledek hodnoceni:

5. Nabidkova Postup Zpusob
ngl;?:lc:cy cena Kgonlzlz’gag,ft realizace komunikace Celkem
, 50 % 20 % z 50% | 20 % z 50%
I 40 39,0625 15 8 0 62,06
45 50 30 | 10 10 100,00

Slovni popis zpusobu hodnoceni jednotlivych dilsich hodnoticich kritérii na zékladé toho, jak

je zadavatel stanovil vyse.

Komplexnost a vhodnost navrhované metodiky k realizaci zakazky — vaha
subkritéria 60%

Predmétem hodnoceni byl popis metodiky (resp. metodik) pfi plnéni verejné
zakézky, zda pii zohlednéni specifik verejné zakazky s ohledem na dosaZeni
udelu realizace verejné zakazky jsou navrzené postupy a procesy zvoleny
adekvatné ve vztahu k predmétu Casti vefejné zakazky, zda navrzené postupy na
sebe logicky navazuji a povedou k radnemu splnéni této casti verejné zakazky.
Nejvice bodu u tohoto kritéria ziska zakazka, ktera vhodné navrzenymi metodami
povede ke komplexnimu naplnéni pozadavku zadavatele.

Nabidka & 45 obdrzela nejvice bodu. Na této nabidce oceriujeme zejména
vysokou kvalifikaci a specializaci spolecnosti na vyrobu, instalaci a opravy
elektrickych stroju a pristroji. Ucastnici Skoleni take obdrzi osvédceni o
absolvovani kurzu. Bude zpracovéan i manual &innosti a pfipadné definovani
zmény procesu firmy zadavatele a navrh dlouhodobého sledovani a

vyhodnocovéni dle nastaveneho manuélu a nového procesu. Nabidka ¢. 40
obsahovala pouze kombinaci teoretické a praktické casti.

Navrh postupu realizace zakazky z obsahového a éasového hlediska — vaha
subkritéria 20%

Predmétem hodnoceni byl popis metodiky (resp. metodik) pii plnéni verejne
zakézky, zda uchazecem navrzené metody realizace zakazky napini poZadavky
sadavatele co do vécného rozsahu i rozsahu ¢asového. Nejvice bodu u tohoto
kritéria ziska zakézka, ktera vhodné navrzenymi metodami povede k uplnému
obsahovému naplnéni poZadavku zadavatele pii respektovani zadavatelem
stanoveného ¢asového rozsahu.

Nejvice bodu obdrzela nabidka C. 45. Tato nabidka byla lepsi v naplni Skoleni,
které odpovidéa zadavaci dokumentaci. U této nabidky dale ocerujeme i Skoleni

bezpecnosti prace na konkrétni technologii. Nabidka ¢. 40 byla lepsi v navrhu
sasového hlediska, presto ziskala mensi pocet bodu zejmena diky naplni Skoleni.

Zpusob komunikace se zadavatelem a daldimi relevantnimi subjekty — vaha
subkritéria 20%
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Predmétem hodnoceni byl popis metodiky (resp. metodik) pii plnéni verejné
zakézky, zda uchazedem navrzené metody komunikace se zadavatelem a dalSimi
relevantnimi subjekty v prubéhu realizace verejné zakazky budou umozZriovat
pruznou a jednoduchou komunikaci. Nejvice bodu u tohoto kritéria ziska zakazka,
kterd vhodné navrzenymi metodami komunikace bude umoznovat pruznou a
Jjednoduchou komunikaci se zadavatelem a dalsimi relevantnimi subjekty
v prubéhu realizace vefejné zakazky.

evropsky

sockalni -
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Nejvice bodu obdrzela nabidka €. 45. Zejména oceriujeme vstupni konzultaci se
zadavatelem, vystupy a zpétnou vazbu pro zadavatele. Nabidka ¢. 40 neobsahuje
popis komunikace se zadavatelem, obdrzela proto 0 bodu.

Cast zakazky V.

Cenové nabidky uchazecéu:

Nabidkova cena
Cislo nabidky
41 64 000
46 50 000
Vysledek hodnoceni:
% Nabidkova Postup Zpusob
n:l‘)?(l;;i cena K:Jﬁf‘:’;%?/ﬂ realizace | komunikace Celkem
y 50 % 0230% | 20 % 250% | 20 %z 50%
41 35,0625 15 8 0 62,06
46 50 30 10 10 100,00

Slovni popis zpusobu hodnoceni jednotlivych diléich hodnoticich kritérii na zakladé toho, jak
je zadavatel stanovil vySe.

Komplexnost a vhodnost navrhované metodiky k realizaci zakazky — vaha
subkritéria 60%

Predmétem hodnoceni byl popis metodiky (resp. metodik) pfi pinéni verejné
zakazky, zda pri zohlednéni specifik verejné zakazky s ohledem na dosazeni
ucelu realizace verejné zakazky jsou navrzené postupy a procesy zvoleny
adekvatné ve vztahu k pfedmétu casti verejné zakazky, zda navrzené postupy na
sebe logicky navazuji a povedou K fadnému spinéni této casti verejné zakazky.
Nejvice bodu u tohoto kritéria ziska zakazka, ktera vhodné navrzenymi metodami
povede ke komplexnimu naplnéni pozadavku zadavatele.

Nabidka ¢ 46 obdrzela nejvice bodi. Na této nabidce oceriujeme zejména
vysokou kvalifikaci a specializaci spolec¢nosti na vyrobu, instalaci a opravy
elektrickych stroju a pfistroju. Ucastnici §koleni také obdrzi osvédceni o
absolvovani kurzu. Bude zpracovan i manual &innosti a pripadné definovani
zmény procesu firmy zadavatele a navrh dlouhodobého sledovani a
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vyhodnocovani dle nastaveného manualu a nového procesu. Nabidka ¢. 41
obsahovala pouze kombinaci teoretické a praktické casti.

Navrh postupu realizace zakazky z obsahoveho a ¢asového hlediska — vaha
subkritéria 20%

Piedmétem hodnoceni byl popis metodiky (resp. metodik) pii plnéni verejné
zakazky, zda uchazeCem navrzené metody realizace zakazky napini poZzadavky
sadavatele co do vécného rozsahu i rozsahu ¢asového. Nejvice bodu u tohoto
Kkritéria ziské zakéazka. kterd vhodné navrZenymi metodami povede k Uplnému
obsahovému napinéni pozadavki zadavatele pii respektovani zadavatelem
stanoveného ¢asového rozsahu.

Nejvice bodl obdrzela nabidka ¢. 46. Tato nabidka byla lepsi v naplni Skoleni,
ktera odpovida zadavaci dokumentaci. U této nabidky déle oceriujeme i Skoleni
bezpecnosti prace na konkrétni technologii. Nabidka ¢. 41 byla lepSi v navrhu
¢asoveho hlediska, presto ziskala mensi pocet bodu zejména diky naplni Skoleni.

Zpusob komunikace se zadavatelem a dalSimi relevantnimi subjekty — vaha
subkritéria 20%

Predmétem hodnoceni byl popis metodiky (resp. metodik) pri plnéni vefejné
zakézky, zda uchazeSem navrzené metody komunikace se zadavatelem a dalSimi
relevantnimi subjekty v prubéhu realizace vefejné zakazky budou umozZzriovat
pruznou a jednoduchou komunikaci. Nejvice bod( u tohoto kritéria ziska zakazka,
ktera vhodné navrzenymi metodami komunikace bude umoznovat pruznou a
jednoduchou komunikaci se zadavatelem a dalsimi relevantnimi subjekty
v prubéhu realizace verejné zakazky.

Nejvice bodi obdrzela nabidka ¢. 46. Zejména oceriujeme vstupni konzultaci se
zadavatelem, vystupy a zpétnou vazbu pro zadavatele. Nabidka ¢. 41 neobsahuje
popis komunikace se zadavatelem, obdrzela proto 0 bodL.

Cast zakazky VI.

Cenové nabidky uchazecu:

. Nabidkova cena
Cislo nabidky

42 64 000

47 50 000

49 59 500

Vysledek hodnoceni:

= Nabidkova Postu Zpusob
C'?lo cena Korl';plexnc:st realizaEe konfunikace Celkem
nabidky| g o 60 % 250% | 500, ; 50% | 20 % z 50%
42 39,0625 15 7 0 61,06
47 50 21 8 10 89,00
49 42,01681 30 10 9 91,02
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Slovni popis zpusobu hodnoceni jednotlivych dil¢ich hodnoticich kritérii na zakladé toho, jak
je zadavatel stanovil vyse.

L ]

Komplexnost a vhodnost navrhované metodiky k realizaci zakazky - vaha
subkritéria 60%

Predmétem hodnoceni byl popis metodiky (resp. metodik) pri plnéni verejné
zakazky, zda pfi zohledneni specifik verejné zakazky s ohledem na dosazeni
Gcelu realizace verejné zakazky jsou navriené postupy a procesy zvoleny
adekvatné ve vztahu k pfedmétu casti verejné zakazky, zda navrZzené postupy na
sebe logicky navazuji a povedou k radnému splnéni této casti verejne zakazky.
Nejvice bodu u tohoto kritéria siské zakazka, ktera vhodné navrzenymi metodami
povede ke komplexnimu naplnéni pozadavku zadavatele.

Nabidka & 49 obdrzela nejvice bodu. Na této nabidce oceriujeme zejména
vysokou kvalifikaci a specializaci spolecnosti. Krones S.I.0. je jedina opravnéna a
certifikované servisni spolecnosti, ktera muze provédét servis a Skoleni obsluhy a
provozu zafizeni firmy Krones AG. U nabidky & 47 oceriujeme zpracovani
manuélu éinnosti a piipadné definovani zmény procesu firmy zadavatele a navrh
dlouhodobého sledovani a vyhodnocovani dle nastaveného manualu a nového
procesu. Nabidka C. 42 ohsahovala pouze kombinaci teoreticke a praktické casti.

Navrh postupu realizace zakazky z obsahového a &asového hlediska — vaha
subkritéria 20%

Predmétem hodnoceni byl popis metodiky (resp. metodik) pfi plnéni verejné
zakézky, zda uchazecem navrzené metody realizace zakazky napini poZadavky
zadavatele co do vécného rozsahu i rozsahu éasového. Nejvice bodu u tohoto
kritéria ziské zakazka, ktera vhodné navrzenymi metodami povede K uplnému
obsahovému naplnéni poZadavku zadavatele pii respektovani zadavatelem
stanoveného éasového rozsahu.

Nejvice bodu obdrzela nabidka & 49. Napln $koleni zcela odpovida zadavaci
dokumentaci. U nabidky ¢. 47 ocefiujeme skoleni bezpecnosti prace na konkrétni
technologii. Nabidka ¢. 40 byla lepsi v navrhu ¢asoveho hlediska, presto ziskala
men§i pocet bodu zejména diky néapini skoleni.

Zpusob komunikace se sadavatelem a dalsimi relevantnimi subjekty — vaha
subkritéria 20%

Predmétem hodnoceni byl popis metodiky (resp. metodik) pfi plnéni verejné
zakazky, zda uchazecem navrzené metody komunikace se zadavatelem a dalsimi
relevantnimi subjekty v prubéhu realizace verejné zakazky budou umoznovat
pruznou a jednoduchou komunikaci. Nejvice bodu u tohoto kritéria ziska zakazka,
ktera vhodné navrZzenymi metodami komunikace bude umoznovat pruznou a
jednoduchou komunikaci se zadavatelem a dalSimi relevantnimi subjekty
v priibéhu realizace verejné zakazky.

Nejvice bodu obdrzela nabidka é. 47. Zejména oceriujeme vstupni konzultaci se
zadavatelem, vystupy a zpétnou vazbu pro zadavatele. Nabidka ¢é. 42 neobsahuje
popis komunikace se zadavatelem, obdrzela proto 0 bodu.

Cast zakazky VII.

Cenové nabidky uchazecu:
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Nabidkova cena

Cislo nabidky

43 64 000
48 50 000
Vysledek hodnoceni:
& Nabidkova Postup Zpusob
n:t;?;i cena K;On:f':’;%?: s realizace | komunikace Celkem
y 50 % : 20 %z 50% | 20 %z 50%
43 39,0625 15 8 0 62,06
48 50 30 10 10 100,00

Slovni popis zptsobu hodnoceni jednotlivych diléich hodnoticich kritérii na zakladé toho, jak
je zadavatel stanovil vyse.

Komplexnost a vhodnost navrhované metodiky k realizaci zakazky — vaha
subkritéria 60%

Piedmétem hodnoceni byl popis metodiky (resp. metodik) pri plnéni verejné
zakazky, zda pri zohlednéni specifik verejné zakazky s ohledem na dosazeni
Uéelu realizace verejné zakazky jsou navizené postupy a procesy zvoleny
adekvatné ve vztahu k pfedmétu Gasti vefejné zakazky, zda navrzene postupy na
sebe logicky navazuji a povedou k radnému spinéni této casti verejné zakazky.
Nejvice bodu u tohoto kritéria ziska zakazka, ktera vhodné navrzenymi metodami
povede ke komplexnimu naplnéni poZadavku zadavatele.

Nabidka ¢. 48 obdrzela nejvice bodi. Na této nabidce oceriujeme zejmeéna
vysokou kvalifikaci a specializaci spolecénosti na vyrobu, instalaci a opravy
elektrickych stroju a pfristroju. Ucastnici $koleni také obdrzi osvédceni o
absolvovani kurzu. Bude zpracovén i manudl Cinnosti a pfipadné definovani
zmény procesu firmy zadavatele a navrh dlouhodobého sledovani a
vyhodnocovéni dle nastaveného manualu a nového procesu. Nabidka ¢. 43
obsahovala pouze kombinaci teoretické a praktické casti.

Navrh postupu realizace zakazky z obsahového a ¢asového hlediska — vaha
subkritéria 20%

Piedmétem hodnoceni byl popis metodiky (resp. metodik) pri plnéni verejné
zakazky, zda uchazeGem navrzené metody realizace zakazky napini poZadavky
sadavatele co do vécného rozsahu i rozsahu casového. Nejvice bodu u tohoto
kritéria ziska zakézka, ktera vhodné navrzenymi metodami povede Kk uplnému
obsahovému naplnéni pozZadavku zadavatele pii respektovani zadavatelem
stanoveného ¢asového rozsahu.

Nejvice bodu obdrZela nabidka C. 48. Tato nabidka byla lepsi v naplni Skoleni,
ktera odpovidéa zadavaci dokumentaci. U této nabidky déle oceriujeme i Skoleni
bezpeénosti prace na konkrétni technologii. Nabidka ¢. 43 byla lepsi v navrhu
Gasového hlediska, presto ziskala mensi pocet bodti zejména diky népini Skoleni.
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Zpusob komunikace se sadavatelem a daldimi relevantnimi subjekty — vaha
subkritéria 20%

predmétem hodnoceni byl popis metodiky (resp. metodik) pii plnéni verejneé
zakézky, zda uchazecem navrzene metody komunikace se zadavatelem a dalsimi
relevantnimi subjekty v prubéhu realizace vefejné zakazky budou umozriovat
pruznou a jednoduchou komunikaci. Nejvice bodu u tohoto kritéria ziska zakazka,
itera vhodné navrzenymi metodami komunikace bude umozriovat pruznou a
jednoduchou komunikaci se zadavatelem a dalsimi relevantnimi subjekty
v pribéhu realizace verejné zakazky.

Nejvice bodu obdrzela nabidka ¢. 48. Zejména oceriujeme vstupni konzultaci se
sadavatelem, vystupy a zpétnou vazbu pro zadavatele. Nabidka ¢. 43 neobsahuje
popis komunikace se zadavatelem, obdrzela proto 0 bodu.

Cast zakazky VIIL

Cenové nabidky uchazecu:

) ' Nabidkova cena
Cislo nabidky
25 150 000
44 192 000
Vysledek hodnoceni:
[ ¢ Nabidkova Postup Zpusob
ng‘)?:; cena K&"},F':’;%‘;,St realizace | komunikace Celkem
| y 50 % 0250% | 0% 250% | 20 %z50%
25 50 30 10 0 90,00
44 39,0625 15 5 0 59,06
Slovni popis zpusobu hodnoceni jednotlivych dilcich hodnoticich kritérii na zakladé toho, jak

je zadavatel stanovil vyse.

°

Komplexnost a vhodnost navrhované metodiky k realizaci zakazky - vaha
subkritéria 60%

Piedmétem hodnoceni byl pop
zakazky, zda pfi zohlednéni sp
udelu realizace vefejné zakazky jsou
adekvéatné ve vztahu k predmétu cas
sebe logicky navazuji a povedou k ra
Nejvice bodu u tohoto kri
povede ke komplexnimu nap

téria ziska zakazka, kt

is metodiky (resp. metodik) pfi plnéni verejné
ecifik verejné zakazky s ohledem na dosazeni
navrzené postupy a procesy zvoleny
ti verejné zakazky, zda navrzené postupy na
dnému spinéni této casti verejné zakazky.
era vhodné navrzenymi metodami
Inéni pozadavku zadavatele.

Nejvice bodu obdrzela nabidka ¢. 25. U kaZdeho kurzu je velmi podrobné

popsana me

na napojarsky prumy;
Soucasti prezentaci bu

todika $koleni, vyuzivé i formu worksho
s/, samozrejmosti je proskol
dou praktické ukazky. Vysoc

pu. Skoleni budou zamérena
eni na aktudini legislativu.
e si cenime také kvalifikace
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dodavatele. Nabidka ¢ 44 obsahovala jen velmi struény popis metodiky,
neobsahovala naplii jednotlivych kurzu.

« Navrh postupu realizace zakazky z obsahového a ¢asového hlediska — vaha
subkritéria 20%

piredmétem hodnoceni byl popis metodiky (resp. metodik) pri plnéni verejné
zakazky, zda uchazecem navriené metody realizace zakazky naplni poZadavky
sadavatele co do vécného rozsahu i rozsahu ¢asového. Nejvice bodu u tohoto
Kkritéria ziské zakazka, ktera vhodné navrzenymi metodami povede Kk uplnému
obsahovému naplnéni poZadavku zadavatele pii respektovani zadavatelem
stanoveného éasového rozsahu.

Nejvice bodu obdrsela nabidka ¢. 25. Obsahova naplfi kurzu piné odpovida
zadavaci dokumentaci a je naprosto piizpusobena nasemu vyrobnimu procesu.
Naplii kurzu je dostatecné podrobné popsana. Nabidka ¢. 44 neobsahuje popis
napiné jednotlivych kurzu. Obé nabidky neobsahuji podrobnéjsi popis ¢asového
hlediska.

e Zpusob komunikace se sadavatelem a dal§imi relevantnimi subjekty — vaha
subkritéria 20%

Predmétem hodnoceni byl popis metodiky (resp. metodik) pfi pinéni verejné
zakazky, zda uchazecem na vrsené metody komunikace se zadavatelem a dalsimi
relevantnimi subjekty v prubéhu realizace verejné zakazky budou umoZzriovat
pruznou a jednoduchou komunikaci. Nejvice bodu u tohoto kritéria ziska zakazka,
kterd vhodné navrzenymi metodami komunikace bude umoZiiovat pruznou a
jednoduchou komunikaci se zadavatelem a dalSimi relevantnimi  subjekty
v pritbéhu realizace verejne zakazky.

Ani jedna nabidka neobsahovala popis komunikace se zadavatelem, obdrZely
proto shodné 0 bodu.

10. Poznamky hodnotici komise'’:

\/ Veseli nad Luznici, dne 12.8.2013 1

/ il

,r
(TSP SVE VO G e

\. Podpis ¢lenu hodnotici komise

ri

LA =

"®Uvedte pfipadné dalsi inforrﬁace vztahujici se k prubehu vybéru dodavatele (napf. mensinove
stanovisko ¢lena/Elenu hodnotici komise k pribéhu zadavaciho fizeni).
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11. Pfedani zapisu zadavateli, vybér dodavatele a dal$i informace zadavatele o
pribéhu zadavaciho Fizeni'':

oy

Zapis byl pfedan zadavateli dne 12.8.2013

Jméno a pfijmeni osoby opravnéné za zadavatele jednat Ing. Igor Licko
¢&i jeho jménem Ing. Ka}eﬁnqﬂreuzemvé

Podpis osoby opravnéné jednat jménem &i za zadavatele ﬁ.é{_{_bb N,

PFip. razitko zadavatele

=T N ¥ -~ [ -
yNTEA d.-
iKY Cl

)1 81 VSoE

" Uvedte pripadné dalsi informace vztahujici se k prub&hu vybeéru dodavatele. V pfipadé zruseni
zadavaciho Fizeni je zadavatel povinen uvest tuto informaci véetné duvodu pro zruseni (duvody pro
zrudeni viz kap. 2.6 Metodického pokynu pro zadavani zakazek v OP LZZ).

Pokud zadavatel s postupem nebo doporuéenim hodnotici komise nesouhlasi, zduvodni sve
rozhodnuti v Zapisu o posouzeni a hodnoceni nabidek a sam nebo prostiednictvim jiné hodnotici
komise nové posoudi a zhodnoti pfedlozené nabidky. O novem posouzeni a hodnoceni pofidi novy
Zapis o posouzeni a hodnoceni nabidek, ve kterem navic uvede odkaz na Zapis puvodni.

V pripadé, Zze nebyla uzaviena smlouva s vybranym uchazeéem a smiouva byla uzaviena
s uchazetem na druhem (resp. na tfetim) misté, uvede zde zadavatel tuto skuteénost véetne duvodu
pro takovy postup (viz kap. 2.5 Metodického pokynu pro zadavani zakazek v OP LZZ).
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